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Forward
Faster

Auf dem halben Weg der Agenda
2030 haben die Vereinten Nationen
die Kampagne ,Forward Faster”
gestartet. Sie will den

Anstrengungen noch einmal einen
neuen Push geben.



Funf Bereiche

von Forward Faster

‘ Geschlechtergleichstellung

‘ Klimaschutz
‘ Existenzsichernde Lohne

‘ Wasserresilienz

‘ Finanzierung/Investitionen.

Unser Fokus




Unser Fokus
bei Forward
Faster

Existenzsichernde

Geschlechter-
gleichstellung



Was steht auf unserer

Prio 1-Liste??

Einheitliche
Teams auf dem Weg Gehaltsmodelle in allen
zu Kollegialer Fuhrung Unternehmen der
Gruppe

Ausbau physischer
und digitaler
Barrierefreiheit

Starkere Sichtbarkeit
unseres Club of
Engineers and Friends
e.V.

Aktionen und Events
Im Themenfeld
Diversitat und Inklusion




lhr seht, bel uns ist viel los. Wir freuen
uns, wenn ihr uns weiter auf unserem
Weg folgt. Wir halten euch auf dem
Laufenden Uber Herausforderungen,
Anstrengungen und Fortschritte.
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